
 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 
 

Wir suchen ab sofort für unseren Standort in Gießen 
 
 
Lehrerkräfte für Pflegeberufe (w/m/d) ab 01.03.2023 
(oder nach Vereinbarung) 

 
 
Du… 

 
… begleitest und förderst Auszubildende im Kursleitungssystem 
… führst theoretischen und praktischen Unterricht in unterschiedlichen Jahrgangsstufen 
durch 
… bewältigst Planungs- und Organisationsprojekte 
… wirkst an Zukunftsprojekten für die Ausgestaltung von digitalem Unterricht mit 
… möchtest regelmäßig an internen und externen Fort- und Weiterbildungen teilnehmen 

 
Wir… 
… bieten dir eine moderne Ausbildungsstätte mit Fokus auf digitalen Medien 
… fördern dich als Kursleiter 
… sorgen für eine verantwortungsvolle und eigenständige Tätigkeit 
… bieten ein attraktives Einstiegsgehalt in Höhe von 4.500 Euro brutto (Masterabschluss) 
… gestalten mit dir im Team die Zukunft der Pflegeausbildung 
… bezahlen dir als Bestandslehrer auf Wunsch ein pflegepädagogisches Studium 
… bauen Studien und Weiterbildungen flexibel in deinen Arbeitsalltag ein 

 
Du bringst mit: 

 
• Ein abgeschlossenes Studium der Pflegepädagogik oder eine Weiterbildung zum 

Lehrer/-in für Pflegeberufe oder alternativ die Voraussetzungen für den 
Bestandsschutz nach dem Pflegeberufegesetz 

• Eine teamorientierte Persönlichkeit mit ausgeprägten fachlichen, pädagogischen und 
methodischen Kompetenzen 

• Engagement zur aktiven Mitarbeit bei interkulturellen Projekten und Unterstützungs- 
Angeboten 

• Lust auf die Gestaltung von digitalen Lehr-/Lernkonzepten 
 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung unter 
s.ronneburg@lernwerkstatt-pflege.de wenden, siehe auch www.lernwerkstatt-pflege.de 


